Tiempos de gjecucion

Por fechas.
Permanentes.

Segun |a necesidad.

Recursos

Equipos tecnoldgicos.
Conectividad.
Servicios de Internet.
Programas.
Alojamiento web.
Dominios.
Informacion.
Formatos.
Material educativo.
Aplicaciones.
Aulastecnologicas.

ADMING TRATIVO PROCESOS

COMUNIDAD

ALGUNOS REFERENTES

vive .

Motivacion y
apoyo constante
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l Ia Institucidn Educativa
Franci=co Jo=& de Cazlda=,
e= un establecimiento edu-—

| cativo que ofrece todos los
nivele= de educacion, y gque

| se orienta hacia la forma-
cién técnica laboral con

ninos, ninas, Jjovenss ¥y
adulto=s con © =in discapa-—
cidad. Orienta hacia 1a
preparacion para el trabajo
y la gestion empre=arial en
1as modalidades de comer—
cio, e industria; para la
educacién artistica; para
1as artes y oficios en jor—
nada=s diurna, noctuma ¥y
sabatina; ademas, para
el ingreso a la educacion
uperior.

www.intecsupia.edu.co




p Objetivos de Calidad del
plan TIC

A

—

Disenar e implementar acciones para
promover la apropiacion, el uso estrate-
gico y la incorporacion de los recursos
tecnologicos disponibles, en procesos de
la gestion escolar.

Fomentar el reconocimiento del poten-
cial de los recursos tecnologicos para
ofrecer una formacion mas didactica,
pertinente e incluyente, para realizar
tareas administrativas de forma mas
eficiente y rapida, y para fortalecer los
vinculos entre los estamentos de la co-
munidad educativa y su participacion en
los procesos de |a gestion escolar.

Promover la formadon y autoformacion
de los estamentos de la comunidad edu-
cativa en el uso de recursos TIC,

Promover y facilitar el uso de la informa-
cion en los procesos de toma de decisio-
nes y resolucion de problemas en el es-
tablecimiento educativo.

Proveer productos y servicios de infor-
macion como elementos transversales
de cohesion y soporte a los procesos en
las dimensiones pedagogica, administra-
tiva y relacional de |a gestion escolar.

ACCIONES

Proveer diferentes escenarios
de comunicacion:

E-mail.
" Fortalecimient: Formularios.
s Sitio web.
Red social.

Circulares, carteleras.

Asesorias, capacitaciones.
Registro de experiencias.

Promover |a apropiacion y el
uso de los recursos tecnoldgi-
cos disponibles.

Inventarios.
Mantenimientos.
Campanas.

Evaluacion y control.
Indicadores
PHVA
Evaluacion de impacto.

Cumplir requerimientos de actualiza-
cion de plataformas:

SIGCE

SIMAT

Sistema Logico Humano
Evaluacion de Docentes
Novedades del Talento Humano.

Sistematizacion de seguimiento:
Académico: Boletin
Formativo: Observador
Permisos de docentes.
Exalumnos.




